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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

TEMPORARIA DE SUBSTITUIGAO DE CONTADOR N° 001/2024.

CAMARA DE VEREADORES DE ITAIOPOLIS - SC, representada pela
Comissao abaixo nomeada através da Portaria n® 004/2024 de 26/04/2024, no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publico, pelo presente Edital, as normas do procedimento que
norteardo o Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Substituicao

de Contador da Camara Municipal de Vereadores de Itaiépolis — SC.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos, para
contratagao imediata, 01 (uma) vaga, a ser contratado em carater temporario, para o cargo
de CONTADOR.

1.2 Salario Mensal para habilitado: R$ 6.719,77 (seis mil setecentos e dezenove reais e
setenta e sete centavos), para 40 horas mensais.

1.3 O contratado fara jus:

a) Ao auxilio-alimentacdo no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) de vale
alimentagdo mensal,

b) As férias e 13° salarios proporcionais.

1.4 A relagao contratual decorrente deste Edital tem natureza administrativa, vinculando-se

ao regime geral de previdéncia social, ficando o contratado obrigado a cumprir as normas
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disciplinares constantes do Regulamento do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Itaidpolis, Leis Complementares n° 01/1992.

1.5 O contratado, durante a prestacao de servigo temporaria, sera avaliado continuamente,
observado os seguintes fatores: assiduidade, cumprimento de prazos e produtividade.
Caso seu aproveitamento nao seja satisfatério, o contrato podera ser rescindido, com aviso
antecipado de 30 dias.

1.6 A selecdo sera realizada mediante analise curricular, avaliagado de titulos, tempo de
servico prestado a 6rgaos publicos como Contador, de carater classificatério e eliminatério.

1.7 A Irregularidade ou ilegalidade constatada a qualquer tempo, em qualquer dos titulos
acarretara a anulacao do referido documento, bem como, na desclassificagdo e/ou rescisao
contratual do candidato.

1.8 O cargo, carga horaria, vaga disponivel, pré-requisitos, remuneracao e atribuicbes ao
cargo serao informados no Anexo | deste Edital.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO/CONTRATAGAO

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.3 Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

2.5 Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuicoes.

2.6 Nao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.7 Nao ter sofrido penalidade por processo de sindicancia ou administrativo-disciplinar.
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2.8 Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacgdes
deste Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 13/05/2024 a 15/05/2024, devendo ser
realizada na Sede do Poder Legislativo de Itaidpolis — Camara de Vereadores (Avenida
Tancredo Neves, n°® 68 — Centro — Itaiépolis/SC), das 09h as 12h e das 13:30h as 16h,
conforme cronograma do Anexo Il.

3.2 Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrig¢ao.

3.3 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢co e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato,
devidamente registrado em Cartério (com poderes especiais para realizar a sua inscrigao
no Processo Seletivo Simplificado), apresentando em ambos os casos, os seguintes
documentos:

3.3.1 Formulario de Inscricao (Anexo lll), devidamente preenchido e assinado.

3.3.2 Copia do documento de identidade oficial com foto: RG, CNH, Passaporte Brasileiro
ou CTPS (acompanhada do original) ou copia autenticada.

3.3.3 Copia do documento com numero de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF), acompanhada do original ou cépia autenticada.

3.3.4 Copia do Comprovante de Residéncia atualizado (energia elétrica, agua ou telefone)
ou contrato de locacao juntamente com comprovante de energia elétrica, acompanhada do

original ou copia autenticada.
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3.3.5 Copia do Diploma do curso superior em Ciéncias Contabeis (frente e verso) e original
para conferencia ou copia autenticada, bem como comprovante de inscricdo no CRC/SC
em situagao ativa ou cépia autenticada.

3.4 Documentos Opcionais:

3.4.1 Declaragdao de Tempo de servigco prestado a 6rgaos publicos como Contador,
devidamente assinado e carimbado pelo érgao emissor.

3.4.2 Certificado de Curso de Capacitacdo e/ou atualizacdo na area de Contabilidade,
carga horaria minima de 20 horas, serao aceitos somente os certificados emitidos desde o
ano de 2018.

3.4.3 Tempo de servico registrado em CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social),
na funcao de Contador

3.44 O regramento de pontuagcdes de documentos apresentados no item 3.4 estdo
definidos na tabela do item 4.1 deste Edital.

3.5 As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comisséo o direito de excluir do processo seletivo simplificado os formularios de inscrigdes,
curriculos e formularios de relacdo de titulos, que estiverem preenchidos de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.6 A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.7 No ato da entrega do curriculo e demais documentos de comprovagdes de titulos,
juntamente com a documentagao de inscrigdo, nao serao verificados os comprovantes das
condi¢cbes da participagao, no entanto, o candidato que nao as satisfizer, sera eliminado do

processo seletivo.
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4. CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO/TITULOS
4.1 Serao atribuidos pontos aos titulos a serem apresentados pelos candidatos,

obedecendo ao item 03 deste edital, com as seguintes respectivas pontuagdes:

TiTULO PONTUAGAO
TITULOS PONTOS POS-GRADUAGAO LATO SENSU 10
ESPECIALIZAGAO OU MBA
MESTRADO 20
DOUTORADO 30
POS-DOUTORADO 50
CURSO DE CAPACITAGAO/ATUALIZAGAO NA AREA 01
DE CONTABILIDADE (PARA CADA 20 HORAS)
TEMPO DE SERVIGO PRESTADO A ORGAOS 05
PUBLICOS COMO CONTADOR (PARA CADA 30 DIAS
CORRIDOS)
TEMPO DE REGISTRO EM CTPS NA FUNGAO DE 02
CONTADOR (PARA CADA 30 DIAS CORRIDOS)

4.2. As pontuagdes serao cumulativas para fins de classificacdo e desempate.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Ocorrendo empate na classificacdo de candidatos serao utilizados os seguintes critérios:
a) Maior tempo de servigo na area de atuacao exigida;

b) Maior Idade;

c) Sorteio.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS/CONVOCAGAO

6.1 Considerar-se-a classificado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo
Simplificado descrito neste Edital, satisfizer todas as condi¢des estabelecidas.

6.2 Os candidatos aprovados fora do numero de vagas, passarao a constituir um Cadastro
de Reserva pelo periodo de 01 (um) ano apés homologacgao da classificagao final ou apds
homologacédo da classificacdo final ou até a realizagdo e homologacao final de outro

Processo Seletivo (0 que ocorrer antes).
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6.3 O resultado preliminar da classificacao sera divulgado no dia 16/05/2024, conforme
Anexo |l e sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios e no Site Oficial da Camara dos
Vereadores de Itaidpolis — SC.

6.4 Cabera recurso a ser interposto pelo candidato interessado, no prazo maximo de 01
(um) dia, ap6s a divulgagao do resultado da selecao preliminar da classificacao.

6.4.1 Serao aceitos os recursos protocolados somente no dia 17/05/2024, no horario de
funcionamento administrativo da Camara de Vereadores de Itaiépolis, das 08h as 12h e
das 13:30h as 16h.

6.5 O recurso (Anexo V) devera ser protocolado na Camara de Vereadores de Itaiopolis.
6.6 Analisados todos os recursos protocolados, a comissdo emitira a relagdo definitiva de
classificagao no dia 20/05/2024.

6.7 Os candidatos serdo convocados pela CVI, mediante a necessidade de vagas,
observando a ordem de classificagao dos candidatos.

6.8 A Classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o
direito a contratacdo imediata.

6.9 O Departamento de Recursos Humanos da CVI, emitira documentagdo necessaria para
contratacao.

6.9.1 O candidato que nao se apresentar no local, na data e horario pré-estabelecido, no
Termo de Convocacéao, de posse das copias dos documentos solicitados e originais, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.9.2 O candidato devera realizar o exame admissional, com o Médico do Trabalho da

Camara de Vereadores de Itaiopolis.
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6.9.3 O candidato que tiver em seu ASO (Atestado de Saude Ocupacional) como Inapto
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.10 O candidato, apds a convocacgao, devera apresentar-se a CVI e ndo cumprindo o
prazo determinado no Termo de Convocacgao, sera considerado desistente e eliminado do
Processo Seletivo.

6.11 O candidato que for convocado para assumir a vaga podera recusa-la, mediante

assinatura de termo de desisténcia na Camara de Vereadores de Itaidpolis.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Para admissao, o convocado devera apresentar os documentos solicitados pelo setor
de Recursos Humanos da Camara de Vereadores de Itaidpolis, bem como o ASO que
ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao.

7.2 A participagdo do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de
contratagdo aos candidatos classificados, sendo obrigatéria somente a contratagdo dos
candidatos aprovados dentro do numero de vagas e caso permaneg¢a a situagdo de
necessidade temporaria de excepcional interesse publico que justifica o presente processo
seletivo.

7.3 E reservado a Camara de Vereadores de Itaiopolis o direito de proceder a contratacéo
dos classificados, em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

7.4 Os candidatos contratados com base nesta lei contribuirdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social, cabendo a Camara de Vereadores de Itaiépolis o recolhimento da

correspondente contribuigdo patronal ao Instituto Nacional do Seguro Social.
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7.5 A vigéncia da contratacao prevista neste Edital tera o prazo maximo de 01 (um) ano,
contado da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo, no
entanto, imediatamente encerrado e rescindido quando o Contador aprovado no Concurso
Publico n°® 03/2024 da Camara Municipal de Itaiopolis for empossado no cargo.

7.6 Os casos omissos no presente Processo Seletivo Simplificado serdo resolvidos pela
Comissdo Temporaria designada na Portaria n° 04/2024 juntamente com a Mesa Diretora

da Camara de Vereadores de Itaiépolis/SC.

Itaidpolis, 02 de maio de 2024.

Diretor Geral

Anderson Kunicki

Diretora de Secretaria

Elisabete Gruber

Assessor Juridico

Paulo Emilio Winsche Borba
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ANEXO |
CARGO
Cargo — Carga horaria Vagas Requisitos e Remuneragao
Atuagao Habilitagcao
Contador 40/h semana 01+ CR Curso Superior | R$ 6.719,77
em Ciéncias
Contabeis e
Registro Ativo
CRC/SC

*CR = Cadastro de Reserva

DESCRICAO DO CARGO E ATIVIDADES

| - Organizar para envio da Prefeitura Municipal, em época propria, para fins orgcamentarios a
previséo das despesas da Camara para o] exercicio seguinte.
Il - Acompanhar e escriturar, sintética e analiticamente, em todas as suas fases as operacdes da
camara municipal, visando demonstrar os ingressos financeiros e as despesas resultantes da
execugao do orcamento;
1] - Organizar, mensalmente 0s balancetes do exercicio financeiro;
IV - Levantar na época propria o balangco da camara, contendo os respectivos quadros
demonstrativos;

V - Assinar quando autorizado o balancgo e balancetes e outros documentos de apuracéo contabil e
financeira, visando sempre em decorréncia da necessidade;
VI - Empenhar as despesas da Camara Municipal quando autorizados pela autoridade competente;
VIl - Fornecer elementos quando solicitados para abertura de créditos adicionais;

VIl - Examinar e conferir os processos de pagamento tomando as providéncias cabiveis quando
se verificarem irregularidades;
IX - Controlar os depositos e retiradas bancarias, conferindo os extratos bancarios;

X - Assinar cheque, efetuar ordem de pagamento, transferéncia de numerarios e realizar a

9/12
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liquidagao da despesa, observando as regras pertinentes ao assunto;
XI - Realizar os registros contabeis dos bens patrimoniais da camara municipal em todos os seus
aspectos;

XII - Confeccionar as folhas de pagamento e diarias dos vereadores e demais funcionarios;

Xl - Prestar informacdes nos prazos estipulados ao Tribunal de Contas;

XIV - Realizar e ser responsavel por todas as atividades pertinentes ao cargo, na forma da lei;

XV -Executar outras atividades compativeis com o cargo que lhe forem determinadas pelos

superiores hierarquicos.

ANEXO I
CRONOGRAMA
DATA ATO

03/05/2024 Publicacdo do Edital
13/05/2024 a 15/05/2024 Periodo de Inscricbes

16/05/2024 Publicacao Classificagéo Preliminar

17/05/2024 Recurso contra Classificagao Preliminar

20/05/2024 Homologagao do Resultado Final
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N°
001/2024

INSCRIGAO N°.

1 — DADOS PESSOAIS:

NOME:

CPF:

RG:

DATA DE NASCIMENTO:

2 - ENDERECO RESIDENCIAL:

RUA:

BAIRRO:

CIDADE:

ESTADO:

WHATSAPP:

TELEFONE:

E-MAIL:

Itaidpolis/SC, / /

Assinatura do Candidato e/ou Procurador.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO PARA RECURSO

Eu, ,
abaixo qualificado(a), inscrito(a) no RG sob o n®__ , € N0
CPF, sob n° , residente e domiciliado(a) na

, o
Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 001/2024 da Céamara de Vereadores de

Itaidpolis/SC, venho, a presenca de Vossa Senhoria, interpds recurso contra o Resultado

Preliminar deste Processo Seletivo, pelo(s) motivo(s) abaixo:

Itaiopolis/SC, / /

Assinatura do Candidato e/ou Procurador.
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